
LA CRESCITA DELLA CHIESA, PARTE 2 
NOTE PER LA RIFLESSIONE 

Puoi rispondere a queste domande personalmente o in un gruppo. 
• Come possiamo trovare “responsabili di 

migliaia e di centinaia” fedeli e capaci nella 
nostra chiesa o associazione? 

• Chi sono i veri leader della nostra chiesa? 
• Sto dando sia responsabilità che autorità ai 

miei collaboratori o solo responsabilità? 
Parallelamente, ho ricevuto autorità 
decisionale o soltanto responsabilità? 

• Ho capito quali sono la Missione, la Visione, 
la Strategia e i Valori della mia chiesa? 
Indicare quali sono. 

• Questi principi, vengono insegnati e modellati 
nella vita pratica della chiesa? 

• Cos’è l’allineamento? 
• L’insieme della nostra chiesa condivide i princìpi essenziali e cammina unita in essi? 
• Come leader, ho il coraggio di prendere le decisioni che mi competono? (O, Il mio leader ha 

il …?) 
• Come vengono prese le decisioni? È un 

processo equilibrato che da sufficiente libertà e 
copertura spirituale? 

• Tutti i membri della chiesa, compresi gli 
anziani e il pastore, hanno una copertura 
spirituale? Chi è il mio? In che modo mi aiuta 
questo? 

• Man mano che si cresce si devono pure avere 
responsabili sempre più competenti nel loro campo. 
È vero? 
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